
BY REGISTERED POST WITH ACKNOWLEDGEMENT CARD
�ീരവികസന വ��് അ!ിനിേ#$ീവ് ഓഫീസ'െട നടപടി+മം
ഹാജർ: േഡാ.5മി െചറിയാൻ െക എ എസ് (െപൻ നം-636653)

�ീരവികസന വ��്- ഡയറAേറ$്- തിCവനDEരം - ജീവനFാരGം - ൈIവർ േJഡ് II
(LDV)/ൈIവർ-കം-ഓഫീസ് അ$ൻഡM് (എൽ.ഡി.വി.) തOികയിൽ 25,100 - 57,900 Vപാ
ശXള െZയിലിൽ നിയമനം നൽകി ഉ]രവ് Eറെ�^വി_`.

�ീരവികസന വ��്

നം.DDDKER/564/2025-E1 തിCവനDEരം,തീയതിഃ29-08-2026

പരാമർശം:- േകരള പdളിക് സർeീസ് കfിഷൻ വയനാട് ജിhാ ഓഫീസ'െട 06/08/2026
No.WRII(3)4/2025-KPSC-DOWYD(2)ക]്.

ഉ]രവ്

       േമൽപരാമർശ നിയമന ശിപാർശാ ക]് jകാരം �ീരവികസന വ��് വയനാട് ജിhാ
െഡപklി ഡയറA'െട കാരGാലയ]ിൽ നിലവിmn ൈIവർ തOികയിെല ഒഴിവിേലF് നിയമനം
നൽ�qതിനായി ശിപാർശ െചrെ�l താെഴ�റsq ഉേദGാഗാർvിെയ, �ീരവികസന വ��്
വയനാട് ജിhാ െഡപklി ഡയറA'െട കാരGാലയ]ിൽ ₹25,100-57,900 ശXള െZയിലിൽ
ൈIവർ േJഡ് II (LDV)/ൈIവർ-കം-ഓഫീസ് അ$ൻഡM് (എൽ.ഡി.വി.) തOികയിൽ,
താെഴ�റsq നിബxനകൾF് വിേധയമായി നിയമനം നൽകി ഉ]രവ് Eറെ�^വി_`.

Name and Address of
Candidate

Father's/Guardian's
Name, DOB & PCN

Qualification &
Experience

Post Name and Turn

Name: SAINUL ABID C T
Palliyalithodo
House Chelembra
Chelembra P.O. – 673634
Malappuram

Communication Address:
Chalithodi
House, Achooranam
Achooranam P.O. –
673575 Pozhuthana

UMMER C T
25.04.1989
260008203

MVD Licence of
atleast 3 year standing

to drive LMV, 
SSLC (General)

Driver Grade II
(LDV)/Driver cum
Office Attendant

(LDV)

BC Turn

നിബxനകൾ
1. നിയമനം താൽFാലിക�ം 1958 െല േകരള േ�$് ആൻ◌്റ് സേബാർഡിേന$് സർeീസ്
നിയമ]ിൽ െപാ�ചl�ളിെല 9 (എ) (1) ചl]ി�ം നിബxനകൾ_ം വിേധയമായിരി_ം.
2. നിയമനം ലഭി_q വG�ി�് ടി തOിക�് വGവ� െച ി¡n ശXള]ിനhാെത മെ$ാqി�ം
അവകാശം ഉ¢ായിരി_qതh.
3. താൽFാലിക നിയമനം �ിരമാ_qത് സർFാCേദGാഗ]ിൽ നിയമിFെ�^qതിന്
േയാഗGനാെണq െപാലീസ് െവരിഫിേFഷൻ റിേ�ാർlിെMsം, േകരള പdളിക് സർeീസ്
കfിഷൻ നൽ�q സർeീസ് െവരിഫിേFഷൻ സർlിഫിF$ിെMsം അടി�ാന]ിൽ
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മാ¤മായിരി_ം. ടി റിേ�ാർl് എതിരായാൽ ടി താൽFാലിക നിയമനം യാെതാC അറിയി¥ം
¦ടാെത റ§െച¨qതായിരി_ം.
4. നിയമന ശിപാർശsം നിയമന�ം 1958 െല േകരള േ�$് ആൻ◌്$് സേബാർഡിേന$് സർeീസ്
ചl�ളിെല െപാ�നിയമ]ിെല 3 (സി), 10 (ബി) ചl�ൾF് വിേധയമായിരി_ം.
5. നിയമന ഉ]രവ് ലഭി© താªൾ േജാലിയിൽ jേവശി_q അവസര]ിൽ താെഴ�റsq
jമാണ�«െട അ¬ൽ ഹാജരാേF¢താണ്:
എ) ജനന]ീയതി, വിദGാഭGാസ േയാഗGത, ജാതി എqിവ െതളിയി_qതി�n അ¬ൽ
jമാണ�ൾ.
ബി) ശാരീരിക േയാഗGത െതളിയി_qതിന് G.O. (P) No. 20/2011/P&ARD dated 30.06.2011
jകാര­n അംഗീ®ത േഫാറ]ിൽ ര¢ാം േJഡ് സിവിൽ സർജനിൽ �റയാ] റാ¯n
െമഡിFൽ ഓഫീസ'െട സാ�Gപ¤ം.
സി) േജാലിsn ആളാെണªിൽ േജാലി െച ിCq �ാപന]ിൽ നി`n വി^തൽ ഉ]രവ്.
ഡി) ഇേതാെടാ�­n ഫാറ�ൾ ±രി�ി©ത് (2 എ²ം).
ഇ) ആ'മാസ]ി�nിൽ എ^] 2 പാേ³ാർl് ൈസസ് േഫാേlാ.
എഫ്) േനാൺ-+ീമിെലയർ സർlിഫിF$ിൻ◌്െറ (ഒC വർഷ]ിനകം ലഭി©ത്) അ¬mം ഒC
പകർ¥ം (ആവശGFാർF് മാ¤ം).
ജി) േകരള പdളിക് സർeീസ് കfിഷനിൽ നി`n ഒ$]വണ പരിേശാധന (One Time
Verification) jകാരം നൽകിയി¡n സർlിഫിF$ിെM അ¬ൽ.
   ഈ ഉ]രവ് jകാരം നിയമിFെ�^qയാൾ േജാലിയിൽ jേവശി_q തീയതി ­തൽ
�ടർ©യായ 3 (¶q്) വർഷ]ി�nിൽ 2 (ര¢്) വർഷം നിയമാ�·തം
നിരീ�ണ]ിലായിരി_ം. ¦ടാെത, ജനറൽ െjാവിഡM് ഫ¢്, േ�$് ൈലഫ് ഇൻ¸റൻസ്, ¹�്
ഇൻ¸റൻസ്, ¹�് േപºണൽ ആ»ിഡൻ◌്റ് ഇൻ¸റൻസ്, െമഡിെസ�്, നാഷണൽ െപൻഷൻ
Zീം എqീ പ¼തികളിൽ നി½ിത സമയപരിധി_nിൽ വരിFാരനാേക¢�മാണ്.
   ഈ ഉ]രവ് jകാരം നിയമിFെ�^qയാൾ േജാലിയിൽ jേവശി©് 7 ദിവസ]ിനകം
ഓഫീസ് തലവൻ ­േഖന PRAN ലഭി_qതി�n അേപ� ¿ഷറി ഓഫീസർF് നൽേക¢�മാണ്.
   നിയമന ഉ]രവ് ലഭി©് 15 ദിവസ]ി�nിൽ �ീരവികസന വ��് വയനാട് െഡപklി
ഡയറA'െട കാരGാലയം,  സിവിൽേ�ഷ൯, കÁ$ േനാ൪]് പി.ഒ, വയനാട് - 673122 (േഫാൺ -
04936 -202093) ൽ െഡപklി ഡയറAർ ­Xാെക ഹാജരാേക¢താണ്. അhാ]പ�ം ഈ
നിയമനം യാെതാC ­qറിയി¥ം ¦ടാെത റ§ െച¨qതായിരി_ം.

 
അ!ിനിേ#$ീവ് ഓഫീസർ

To, SAINUL ABID C T, Chalithodi House, Achooranam, Achooranam P.O. 673575 Pozhuthana

പകർ�്◌ഃ- 1) ഡയറA'െട േമശ¥റ]്
 2) േജായിM് ഡയറAർമാർ (ജനറൽ, Ãാനിംഗ്)
 3) െഡപklി ഡയറAർ, �ീരവികസന വ��് വയനാട്
 4) അ!ിനിേ#$ീവ് ഓഫീസർ, ഫിനാൻസ് ഓഫീസർ എqിവCെട േമശ¥റ]്

5) എഫ് 1 െസ�ൻ
6)െഡയറി ഫാം ഇൻ#Aർ, $ി.സി. ആൻ◌്റ് ഐ.$ി. െസൽ, ഡയറAേറ$് -
ഉ]രവ് െവബ്-ൈസ$ിൽ ഉൾെ�^Åqതിന്.
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 1
SPARK  FORM NO.1 

(JOINING REPORT-Fresh Appointment) 
 
Instruction: This form required to be duly filled up and submitted by the prospective employees while reporting for duty on fresh 
appointment.  The officer before whom the prospective employee reports for duty and the appointing authority required to counter 
sign the duly filled up form submitted by the prospective employee. After getting the form counter signed by the appointing authority 
the Subject Assistant will feed the data into SPARK and obtain Permanent Employee Number from the system and write down it in the 
box provided below for the purpose  
 
         Specimen Signature   Specimen Signature 

Signature shall not touch the lines        
 
 
 
 
PART-A (For Office use) 
 
Employee Code       

 
 
Department 

  
Office 

 

 
PART-B: PERSONAL DETAILS 
(To be filled up by the prospective employee) 
Name  
(In capital letters and initials after the 
name) 

 

Date of birth  Sex 
 

 

Name of father  
 

Name of Mother  
 

Nationality  State  
 

Caste  Religion  
 

Category 
General/ SC/ST/OBC/OEC 

 Whether physically 
handicapped (yes or no)  

 

Whether ex-servicemen? (yes or 
no) 

 PAN Number  

Voter ID Card Number  Ration Card Number  
 

1 
 

Identifications marks of the 
prospective employee 

 
2 

Height  Marital status 
(unmarried/married/divorced) 

 

Spouse’s Name  
 

Souse’s religion  Spouse’s caste  
 

Whether inter religion/cast 
marriage (yes/no) 

 Whether spouse is 
employed 

 

Spouse employed in (specify 
organization) 

 

 
 
 

Affix a 
recently 
taken 
passport 
size photo 
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PART-C: CONTACT DETAILS 
 

Present Address 
 

Permanent Address 

House No. and 
Name 

 House No. and 
Name 

 
 

Street Name  Street Name  
 

Place  Place  
 

Pin  Pin  
 

State  State  
 

District  District  
 

Taluk  Taluk  
 

Village  Village  
 

Phone No.  Phone No.  
 

Home Town  Home Town  
 

 
Mobile No.  Email address  

 
 
PART-D: RECRUITMENT DETAILS 
 
Source 
(PSC or other agency) 

 Type  
(General or Special 
recruitment) 

 

Method (Direct/ By 
transfer) 

 Scale of Pay  

Advice Memo No.  Advice Memo date  
 

Is District recruitment 
(Y/N) 

 If District recruitment 
specify the District 

 

Serial No. in the advice 
memo 

 Entry category (state service/ 
state subordinate service) 

 

Appointment Order No.  Appointment Order date  
 

 
PART-E: IF ALREADY WORKING IN GOVERNMENT, GIVE DETAILS 
 
Department  Designation  

 
Relieving Order No.   Relieving Order Date  

 
Office last worked  Earlier Recruiting agency  

 
Earlier Advice Memo No  Earlier Advice Memo Date  

 
Earlier Appointment 
Order No. 

 Earlier Appointment Order 
Date 

 



 3
PART-F: EDUCATIONAL QUALIFICATIONS 
 
Course 
Title 

Subject University/Board Institution studied Class/ 
Percentage 

Reg No. & Year 

      

      

      

      

      

 
 
PART-G: DECLARATION 

Declaration by the prospective employee 
 
 The information furnished by me in this joining report is correct to the best of my knowledge and are based on 
valid documents. I also hereby produce the original documents in respect of all the information given below before the 
reporting officer for verification. I am also aware of the fact that penal action would be taken against me if any of the 
information provided by me is found fraudulent.  
 
 
Station:            Name  
 
Date         Signature  
 
 
PART-H: VERIFICATION (For office use) 
  
 

Verified the original documents and found eligible for admission to duty. 
 

 
 

Name & dated signature of the  
Reporting Officer 

  
 
 

Admitted to duty. Employee details may be furnished into SPARK and PEN obtained. 
 

 
 
 

Name and dated signature of the  
Appointing Authority 
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Annexure I
Form I

ബന്ധപ്പെട്ട നിയമന അധികാരി ഉദ്യോഗാര്‍ത്ഥിയെ ജോലിയില്‍ പ്രവേശിപ്പിക്കുന്നതിന് മുമ്പ് 
ഉദ്യോഗാര്‍ത്ഥിയില്‍ നിന്നും സാക്ഷ്യപത്രഫോറം പൂരിപ്പിച്ച് വാങ്ങേണ്ടതാണ്.

[1958-ലെ കേരള സ്റ്റേറ്റ് & സബോര്‍ഡിനേറ്റ് സര്‍വ്വീസ് റൂള്‍സിലെ ചട്ടം 10(b)(iii) - ന് താഴെയുള്ള കുറിപ്പ്
(2) കാണുക]

The appointing authority shall obtain the attestation form duly filled up by the candidate 
himself/herself, before permitting him/her to join duty

[ See note (2) under Rule 10(b) (iii) of Kerala State & Subordinate Service Rules, 1958].

 

 (Appointing Authority/Competent Officer 
  should attest the photograph)         

മുന്നറിയിപ്പ്

സാക്ഷ്യപത്രഫോറത്തില്‍ വ്യാജവിവരം നല്‍കുകയോ, വസ്തുത സംബന്ധിച്ച ഏതെങ്കിലും വിവരം
മറച്ചു  വെയ്ക്കുകയോ  ചെയ്യുന്നത്  സര്‍ക്കാരിന്  കീഴിലോ  സര്‍ക്കാര്‍  നിയന്ത്രണത്തിലുള്ള  മറ്റു
സ്ഥാപനങ്ങളിലോ സേവനമനുഷ്ഠിക്കുന്നതില്‍ നിന്നും ഉദ്യോഗാര്‍ത്ഥിയെ അയോഗ്യനാക്കുന്നതാണ്.

Warning 

Furnishing  of  false  information  or  suppression  of  any  factual  information  in  the
attestation form will  lead to disqualification of the candidate  from employment under the
Government or in any other institutions under the control of the Government.

2.  സാക്ഷ്യപത്രഫോറം  പൂരിപ്പിച്ച്  സമര്‍പ്പിച്ചതിനുശേഷം  തടവിലാക്കപ്പെടുകയോ,
ശിക്ഷിക്കപ്പെടുകയോ  ചെയ്താല്‍,  അതു  സംബന്ധിച്ച  വിശദവിവരങ്ങള്‍  കേരള  പബ്ലിക്  സര്‍വ്വീസ്
കമ്മിഷനേയോ  ബന്ധപ്പെട്ട  നിയമന  അധികാരിയേയോ  ഉടനെ  രേഖാമൂലം  അറിയിക്കേണ്ടതാണ്.
അപ്രകാരം  ചെയ്യുന്നതില്‍  വീഴ്ച  വരുത്തിയാല്‍  വസ്തുത  സംബന്ധിച്ച  വിവരങ്ങള്‍  മറച്ചുവച്ചതായി
കണക്കാക്കുന്നതാണ്.

If  detained,  convicted,  debarred etc.  subsequent  to  the submission of  the filled up
attestation  form,  the  details  should  be  communicated  immediately  to  the  Kerala  Public
Service  Commission  or  the  appointing  authority,  failing  which  it  will  be  deemed  to  be
suppression of factual information.

3.  സാക്ഷ്യപത്രഫോറത്തില്‍  വ്യാജവിവരങ്ങള്‍  നല്‍കിയിട്ടുണ്ടെന്നോ,  വസ്തുത  സംബന്ധിച്ച

Affix here
recent Passport

size photo of the
candidate



2

ഏതെങ്കിലും  വിവരം  മറച്ചുവച്ചിട്ടുണ്ടെന്നോ  ഉള്ള  വിവരം  ഒരാളുടെ  സേവനകാലത്തിനിടയില്‍
എപ്പോഴെങ്കിലും  വെളിപ്പെടുകയാണെങ്കില്‍  അയാളുടെ  സര്‍വ്വീസ്  അവസാനിക്കപ്പെടുവാൻ
ഇടയാകുന്നതാണ്.

If  the  fact  that  any  false  information  has  been  furnished  or  that  there  has  been
suppression of any factual information in the attestation form comes to notice at any time
during the service of a person, his service would be liable to be terminated.

1. നിയമനം ലഭിച്ച തസ്തിക
   (Post to which appointed)

2. പൂര്‍ണ്ണമായ പേര് (മലയാളത്തിലും ഇംഗ്ളീഷിലും)
     Name in full (in block letters)

3. അച്ഛന്റെ/അമ്മയുടെ പേര്
    (മലയാളത്തിലും ഇംഗ്ളീഷിലും)
    Father's/Mother's Name

4. മതം, ജാതി, വര്‍ഗ്ഗം
    Religion, Caste, Community

5. ജനന തീയതി
    Date of birth

6. ജനന സ്ഥലം, ജില്ല സംസ്ഥാനം
    Place of birth, District, State

7.  (എ)   ഇപ്പോഴത്തെ  പൂര്‍ണ്ണമായ  മേല്‍വിലാസം
(വീടിന്റെ നമ്പരും പേരും,  തെരുവ്,  പോസ്റ്റ് ഓഫീസ്,
ജില്ല,  സംസ്ഥാനം,  പിൻകോഡ്,  ഫോൺ നം മുതലായ
വിവരങ്ങള്‍  മലയാളത്തിലും  ഇംഗ്ളീഷിലും
കാണിച്ചിരിക്കണം)
   (a) Present address (showing House No., Name,
Lane/Street,  Post  Office,  District,  State,  Pincode
& Phone No.)

   (ബി) പോലീസ് സ്റ്റേഷന്റെ പേര്
   (b) Name of Police Station

8.(എ)  സ്ഥിരമായ മേല്‍വിലാസം  (വീടിന്റെ   നമ്പരും
പേരും,  തെരുവ്,  പോസ്റ്റ് ഓഫീസ്,  ജില്ല,  സംസ്ഥാനം,
പിൻകോഡ്,  ഫോൺ  നം.  മുതലായ  വിവരങ്ങള്‍
മലയാളത്തിലും ഇംഗ്ളീഷിലും കാണിച്ചിരിക്കണം)
  (a) Permanent address of the candidate  (showing
House  No.,  Name,  Lane/Street,   Post  Office,
District, State, Pincode & Phone No.)

 (ബി) പോലീസ് സ്റ്റേഷന്റെ പേര്
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  (b) Name of the Police Station

9.  കഴിഞ്ഞ  മൂന്നു  വര്‍ഷക്കാലത്തിനകം  ആറ്
മാസത്തില്‍  കൂടുതല്‍  മറ്റെവിടെയെങ്കിലും
താമസിച്ചിട്ടുണ്ടെങ്കില്‍ അതിന്റെ വിവരങ്ങള്‍ (താമസിച്ച
കാലയളവ് സഹിതം)
Particulars  of  places  where  the  candidate  has
resided elsewhere for more than six months at a
time  during  the  preceding  three  years  (with
periods of stay)

10. പത്താം ക്ലാസ് മുതല്‍ക്കുള്ള വിദ്യാഭ്യാസ യോഗ്യതകളുടെ വിശദവിവരങ്ങൾ ‍
    Details of educational qualifications from 10th  standard onwards

സ്കൂളിന്റെ/കോളേജിന്റെ പേരും 
മേല്‍വിലാസവും

Name and address of School/College

പ്രവേശന
തീയതി
Date of

admission

വിടുതല്‍
തീയതി
Date of
leaving

ജയിച്ച
പരീക്ഷ

Examinati
on passed

11.  (എ)  ഇതിനു  മുൻപ്  സർക്കാർ  സർവീസിൽ
ഏതെങ്കിലും  തസ്തികയിൽ  താങ്കൾക്ക്  നിയമനം
ലഭിച്ചിട്ടുണ്ടോ  അല്ലെങ്കിൽ  കേന്ദ്ര/സംസ്ഥാന  പബ്ലിക്
സർവീസ്  കമ്മീഷൻ  ഏതെങ്കിലും  തസ്തികയിലേക്ക്
താങ്കളെ നിയമനത്തിന് ശിപാർശ ചെയ്തിട്ടുണ്ടോ ?
 (a) Have you ever been appointed to any post in
Govt.  service  or  advised  for  any  post  by
Central/State Public Service Commission, before
this ? ‍
 (ബി)  ഉത്തരം  'ഉണ്ട്'  എന്നാണെങ്കില്‍  വിശദവിവരം
നല്‍കുക
 (b) If the answer is 'yes' give details

ഉണ്ട്/ഇല്ല

Yes/No

12.(എ)  സംസ്ഥാന സര്‍ക്കാരിന്റെയോ,  കേന്ദ്ര   സര്‍
ക്കാരിന്റേയോ,  അര്‍ദ്ധസര്‍ക്കാര്‍
സ്ഥാപനത്തിന്റെയോ, സര്‍ക്കാര്‍    ഉടമസ്ഥതയിലുള്ള
ഏതെങ്കിലും  കമ്പനികളുടെയോ,  കോര്‍പ്പറേഷന്റേയോ,
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തദ്ദേശസ്വയംഭരണ  സ്ഥാപനത്തിന്റെയോ
സേവനത്തില്‍  നിന്നും  നിങ്ങളെ  പിരിച്ചു  വിടുകയോ
അല്ലെങ്കില്‍  ഉദ്യോഗത്തില്‍  പ്രവേശിക്കുന്നതിന്
അയോഗ്യത കല്പിക്കപ്പെടുകയോ ചെയ്തിട്ടുണ്ടോ?
(a)  Have  you  ever  been  debarred  from
appointment  or  dismissed  or  removed  from  the
service  of  State  Government  or  Central
Government  or  from  any  quasi  Government
Institution or any Government owned company or
Corporation  or  Local  Self  Government
Institutions?
(ബി) ഉത്തരം 'ഉണ്ട്' എന്നാണെങ്കില്‍ വിശദവിവരം     
       നല്‍കുക
 (b) If the answer is 'yes' give details

ഉണ്ട്/ഇല്ല

Yes/No

13.(എ)  സര്‍ക്കാര്‍ സര്‍വ്വീസില്‍/ കോര്‍പ്പറേഷനില്‍,  
സര്‍ക്കാര്‍ ഉടമസ്ഥതയിലുള്ള ഏതെങ്കിലും 
കമ്പനികളില്‍ /ബോര്‍ഡുകളില്‍ ഏതെങ്കിലും 
ജോലിയില്‍ ഇരിക്കുമ്പോള്‍ പ്രസ്തുത വകുപ്പ് അധികൃതരെ
അറിയിക്കാതെ നിങ്ങള്‍ ജോലി ഉപേക്ഷിച്ചു 
പോയിട്ടുണ്ടോ?
  (a) Have you ever deserted any post while in 
service of any Government or Corporation or 
Government owned Companies or Board?
 (ബി) ഉത്തരം 'ഉണ്ട്' എന്നാണെങ്കില്‍ വിശദവിവരം 
നല്‍കുക
 (b)If the answer is 'Yes' give details

ഉണ്ട്/ഇല്ല

Yes/No

14.  (എ)  വിദ്യാഭ്യാസ  വകുപ്പോ  എതെങ്കിലും  സര്‍
വ്വകലാശാലയോ  നിങ്ങളെ  എപ്പോഴെങ്കിലും  പൊതു
പരീക്ഷയ്ക്ക് ഹാജരാകുന്നതില്‍ നിന്നും വിലക്കിയിട്ടുണ്ടോ?
  (a) Have you ever been debarred from appearing
for  Public  Examination  by  Department  of
Education or any University?
(ബി) ഉത്തരം 'ഉണ്ട്' എന്നാണെങ്കില്‍ വിശദവിവരം നല്‍
കുക
 (b)If the answer is 'Yes' give details

ഉണ്ട്/ഇല്ല

Yes/No

15.(എ) കേന്ദ്ര/സംസ്ഥാന പബ്ലിക് സര്‍വ്വീസ് കമ്മീഷൻ
നിങ്ങളെ എപ്പോഴെങ്കിലും വിലക്കിയിട്ടുണ്ടോ?
  (a) Have you ever been debarred by the 
Union/State Public Service Commission?
(ബി) ഉത്തരം 'ഉണ്ട്' എന്നാണെങ്കില്‍ വിശദവിവരം നല്‍
കുക
 (b)If the answer is 'Yes' give details

ഉണ്ട്/ഇല്ല

Yes/No

16.  (എ)  നിങ്ങള്‍  എപ്പോഴെങ്കിലും  ക്രിമിനല്‍
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കേസുകളിൽ  പ്രതിയാകുകയോ  ഏതെങ്കിലും  കോടതി
എന്തെങ്കിലും  കുറ്റത്തിന്  നിങ്ങളെ  ശിക്ഷിക്കുകയോ
നിങ്ങള്‍ പിഴയൊടുക്കുകയോ ചെയ്തിട്ടുണ്ടോ ?
  (a) Have you ever been accused in crime cases or
convicted or fined for any offence by a Court of
Law?
(ബി) ഉത്തരം 'ഉണ്ട്' എന്നാണെങ്കില്‍ കേസ്, ശിക്ഷ, 
ഫൈൻ , കുറ്റകൃത്യത്തിൽ ഉൾപ്പെട്ട സമയത്തെ പ്രായം 
എന്നിവ സംബന്ധിച്ച വിശദാംശങ്ങൾ നല്‍കുക
  (b) If the answer is 'Yes' give details of the case, 
conviction, fine and the age at the time of the 
commission of the offence.

ഉണ്ട്/ഇല്ല

Yes/No

17.  (എ)  നിങ്ങള്‍ക്കെതിരെ  ഏതെങ്കിലും  പോലീസ്
സ്റ്റേഷനില്‍ കേസ് നിലവിലുണ്ടോ?
  (a) Is there any case pending against you in any
Police Station?
(ബി) ഉത്തരം 'ഉണ്ട്' എന്നാണെങ്കില്‍ ക്രൈം നമ്പര്‍, 
പോലീസ് സ്റ്റേഷന്റെ പേര് മുതലായ വിവരങ്ങള്‍ നല്‍
കുക.
 (b) If the answer is 'Yes' give details like Crime 
No., Name of Police Station etc.

ഉണ്ട്/ഇല്ല

Yes/No

18.(എ)  നിങ്ങള്‍ക്കെതിരെ  ഏതെങ്കിലും  ക്രിമിനല്‍
കോടതിയില്‍ കേസ് നിലവിലുണ്ടോ?
 (a) Is there any case pending against you in any
Criminal Court?
(ബി) ഉത്തരം 'ഉണ്ട്' എന്നാണെങ്കില്‍ കേസ് നമ്പര്‍, 
കോടതിയുടെ പേര് മുതലായ വിവരങ്ങള്‍ നല്‍കുക.
 (b) If the answer is 'Yes' give details like Crime 
No., Name of Court etc.

ഉണ്ട്/ഇല്ല

Yes/No

19.(എ)  നിയമനത്തിന്  ശിപാര്‍ശ  ചെയ്ത
സ്ഥാപനത്തിന്റെ പേര് 
(ഉദാ.  കേരള പബ്ലിക്  സര്‍വ്വീസ് കമ്മീഷൻ,  എംപ്ലോയ്
മെന്റ് എക്സ്ചേഞ്ച് മുതലായവ.)
 (a) Name of the authority that made the advice
(Eg:  -  Kerala  Public  Service  Commission,
Employment Exchange etc.

 (ബി) ശിപാര്‍ശയുടെ നമ്പറും തീയതിയും
 (b) Number and date of the advice

 (സി) നിയമന രീതി (നേരിട്ട്‌/തസ്തികമാറ്റം മുതലായവ)
 (c) Mode of appointment (Direct/By transfer etc.)

20. (എ) നിയമന അധികാരിയുടെ പേരും വിലാസവും 
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  (a) Name and address of the appointing authority

  ബി) നിയമന ഉത്തരവിന്റെ വിശദാംശങ്ങള്‍
  (b) Details of the appointment order

  സത്യപ്രസ്താവന
        DECLARATION

   മുകളില്‍ പറഞ്ഞിട്ടുള്ള  കാര്യങ്ങളെല്ലാം  സത്യവും  പൂര്‍ണ്ണവുമാണെന്നും സര്‍ക്കാരിന്  കീഴിലോ
സര്‍ക്കാർ  നിയന്ത്രണത്തിലുള്ള  മറ്റു  സ്ഥാപനങ്ങളിലോ  ജോലിയില്‍  പ്രവേശിക്കുന്നതിന്  തടസ്സമായ
യാതൊരുവിധ  അയോഗ്യതയും എനിക്കില്ലെന്നും ഞാൻ ഇതിനാല്‍ സത്യപ്രസ്താവന നടത്തുന്നു. 

I hereby declare that the foregoing information is true and complete and that I do not
have any  disqualification that would obstruct from entering into Government Service or in
any other institutions under the control of the Government.

സ്ഥലം:
Place:

തീയതി :
Date:  ഉദ്യോഗാര്‍ത്ഥിയുടെ ഒപ്പ്       

     Signature of the candidate        

 
     സാക്ഷ്യപത്ര  ഫോറം  എന്റെ  മുമ്പാകെയാണ്  ഉദ്യോഗാര്‍ത്ഥി  പൂരിപ്പിച്ചതെന്നും  സാക്ഷ്യപ്പത്ര
ഫോറത്തിലെ  എല്ലാ  ചോദ്യങ്ങള്‍ക്കും  മറുപടി  രേഖപ്പെടുത്തിയതായി  പരിശോധിച്ച്
ബോദ്ധ്യപ്പെട്ടിട്ടുണ്ടെന്നും സാക്ഷ്യപ്പെടുത്തുന്നു.

Certified that the attestation form has been filled up by the candidate before me and
that  it  has  been  verified  and  found  that  the  candidate  has  answered  all  questions  in  the
attestation form.
സ്ഥലം:
Place : 

തീയതി:
Date :

    
നിയമന അധികാരിയുടെ അല്ലെങ്കില്‍ അധികാരപ്പെട്ട 

    ഉദ്യോഗസ്ഥന്റെ ഒപ്പും പേരും ഉദ്യോഗപ്പേരും 
Signature, Name and Designation of the 
Appointing authority/ Competent Officer

(ഓഫീസ് ഉപയോഗത്തിന്)
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(For Office Use)

അന്വേഷണ ഉദ്യോഗസ്ഥന്റെ റിപ്പോര്‍ട്ട് (ഹെഡ് കോണ്‍സ്റ്റബിളില്‍ താഴെയല്ലാതെ)
Report of the Verifying Officer (Not below the rank of Head Constable)

സ്ഥലം :
Place:
തീയതി:
Date:

അന്വേഷണ ഉദ്യോഗസ്ഥന്റെ ഒപ്പ്, പേര്, ഉദ്യോഗപ്പേര്      
Signature, Name and Designation of the Verifying Officer

ജില്ലാ പോലീസ് മേധാവിയുടെ റിമാർക്സ്  
Remarks of the District Police Chief if any

സ്ഥലം :
Place:

തീയതി:
Date:   ഉദ്യോഗസ്ഥന്റെ ഒപ്പ്, പേര്, ഉദ്യോഗപ്പേര്     

Signature, Name and Designation of the official     


