
�ീരവികസന വ
�് അ�ിനിേ��ീവ് ഓഫീസ�െട   നടപടി�മം
ഹാജർ :  േഡാ. "മി െചറിയാൻ  െക.എ.എസ്.

�ീരവികസന വ
�് - ഡയറ)േറ�് - തി+വന,-രം - ജീവന.ാര/ം - വ
�ിെല 2
ലാബ് െട3ീഷ/ൻമാർ.് ഭരണസൗകര/ാർ8ം    9ലംമാ�ം നൽകി;ം ഒ+ ലാബ്
അസി=>ിന് ലാബ് െട3ീഷ/നായി ൈബ-@ാൻAർ 9ാന.യ�ം  നൽകി 31,100-66,800
Hപാ ശJള െLയിലിൽ  െകാMം ജിMയിെല  ഓNിറ �ീേരാൽപO നിർPാണ
പരിശീലന വികസന േകQRിൽ    നിയമിSം   ഉRരവ്  -റെ�UവിVW.

�ീരവികസന വ
�്

നം.DDDKER/274/2025-E1 തി+വന,-രം,    തീയതി : 25-06-2025

പരാമർശം:- 1. ജി.ഒ. (പി) നം. 116/75/അbി (െഡയറി 1), തീയതി : 27.03.1975. 
 2. ജി.ഒ. (പി) നം. 258/2011/എ.ഡി., തീയതി : 25.11.2011 (S.R.O.

761/2011). 
 3. ലാബ് അസി=fമാ+െട 01.01.2025 െല സീനിേയാറി�ി ലി=്.  

 
4. ഈ കാര/ാലയRിൽ നിWh 16.05.2025 െല േമൽനJർ
ഉRരവ്. 

 5. സ.ഉ (അNടി) നം. 8/2025/ഡി.ഡി., തീയതി : 15.04.2025. 

 
6. �ീരവികസന വ
�് ഡയറ)�െട 21.04.2025 െല
DDDKER/2472/2023-E1 നJർ ഉRരവ്. 

 
7. �ീരവികസന വ
�് ആലjഴ ജിMാ െഡപlmി ഡയറ)�െട
30.05.2025 െല DDALP/401/2025-A നJർ കR്. 

 

8. �ീേരാൽപO നിർPാണ പരിശീലന വികസന േകQം, ഓNിറ,
െകാMം - qിൻസി�ാളിെ> 04.06.2025 െല DTCKLM/219/2025-C-B
നJർ കR്. 
 

ഉRരവ്
 

               വ
�ിെ> ആലvർ �ീരപരിശീലന േകQRിെല ലാബ് െട3ീഷ/നായി+O
wീ. ഷൗ.R് അലി (PEN. 353543)  31.05.2025 അപരാyം േസവനRിൽ നിWം
വിരമിNി+W. ടി വകയിൽ ആലvർ �ീര പരിശീലന േകQRിൽ ലാബ് െട3ീഷ/ൻ
തzികയിൽ ഒ+ ഒഴിവ് വOി{|.് ടി സാഹചര/Rിൽ വ
�ിെല 2 ലാബ്
െട3ീഷ/ൻമാർ.് േമൽപരാമർശം 7 , 8 qകാര}h അേപ�ക~െട അടി9ാനRിൽ
ഇനി�റ;ം വിധം ഭരണസൗകര/ാർ8ം 9ലംമാ�ം നൽകി  ഉRരവ് -റെ�UവിVW. 
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�മ
നം.

ലാബ് െട3ീഷ/നായി
9ലംമാ�ം ലഭിVO
ജീവന.ാരെ> േപര്,

(PEN.)

ലാബ് െട3ീഷ/നായി നിലവിൽ
േസവനമ��ിVO കാര/ാലയം,

ജിM 

ലാബ്  െട3ീഷ/നായി
9ലംമാ�ം ലഭിVO

കാര/ാലയം, ജിM 

1
wീ. രാധാ��ൻ

എം.ബി.,
(367345)

�ണനിയ�ണ കാര/ാലയം,
ആലjഴ 

�ീരപരിശീലന
േകQം,

ആലvർ,
പാല.ാട്. 

2
wീ. }രളീധരൻ പി.,

(357926)

�ീേരാൽപO നിർPാണ
പരിശീലന വികസന േകQം,

ഓNിറ,
െകാMം

�ണനിയ�ണ
കാര/ാലയം,
ആലjഴ 

 
      േമൽ�റ�ിരിVO qകാരം 9ലംമാ�ം നടVO}റ�്  െകാMം ജിMയിെല
ഓNിറ  �ീേരാൽപO നിർPാണ പരിശീലന വികസന േകQRിൽ ഒ+  ലാബ്
െട3ീഷ/ൻ തzികയിെല ഒഴിവ് വ+W|്. ടി  ഒഴിവിേല.്  േമൽ�ചന (1) }തൽ (5)
വെര ഉRര�കൾ.് വിേധയമായി താെഴ�റ;ം qകാരം  വ
�ിെല ഒ+ ലാബ് 
അസി=>ിന് ലാബ് െട3ീഷ/നായി ൈബ-@ാൻAർ 9ാന.യ�ം  നൽകി 31,100-
66,800 Hപാ ശJള െLയിലിൽ  െകാMം ജിMയിെല  ഓNിറ �ീേരാൽപO നിർPാണ
പരിശീലന വികസന േകQRിൽ    നിയമിSം   ഉRരവ്  -റെ�UവിVW.
 

�മ
നം.

ലാബ് െട3ീഷ/നായി
9ാന.യ�ം 

ലഭിVO
ജീവന.ാരെ> േപര്,

(PEN.)

ലാബ് അസി=>ായി 
നിലവിൽ

േസവനമ��ിVO
കാര/ാലയം, ജിM 

ലാബ്  െട3ീഷ/നായി
9ാന.യ�ം നൽകി 

നിയമിVO  കാര/ാലയം,
ജിM 

1
wീ. മാഹിം എം. 

(353402)

�ണനിയ�ണ
കാര/ാലയം,

തി+വന,-രം. 

�ീേരാൽപO നിർPാണ
പരിശീലന വികസന

േകQം,
ഓNിറ,
െകാMം

 
 േമൽ�റ�ിരിVO qകാരം 9ലംമാ�ം, 9ാന.യ�ം എOിവ ലഭിN ജീവന.ാെര
എ�;ം േവഗം നിലവിെല കാര/ാലയRിൽ നിWം വിUതൽ െചേ�|�ം വിUതൽ െച�
വിവര�ം -തിയ കാര/ാലയ�ളിൽ േജാലിയിൽ qേവശിN വിവര�ം ബ�െ�m ജിMാ
െഡപlmി ഡയറ)ർമാർ/qിൻസി�ാൾമാർ  അടിയ,രമായി ഈ കാര/ാലയRിേല.്
റിേ�ാർm് െചേ�|താണ്. 
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     �ടാെത, േമൽപരാമർശം (6) qകാരം ഈ കാര/ാലയRിൽ നിWം
-റെ�UവിNി+O ഉRരവ് qകാരം 2 ലാബ് െട3ീഷ/ൻമാർ.് നൽകിയി+O  െ�ഷ/ൽ
ഡlmി അവസാനി�ിSം ഉRരവ് -റെ�UവിVW. 

 
 
 
 
 
 

അ�ിനിേ��ീവ് ഓഫീസർ   K.A.S.
(PEN. 636653) 

To :- ബ�െ�m ജീവന.ാർ.് (ഓഫീസ് േമലധികാരി }േഖന). 

പകർ�് :- 1) െഡപlmി ഡയറ)ർമാർ (തി+വന,-രം, ആലjഴ). 
 2) qിൻസി�ാൾ , ഓNിറ �ീേരാൽപO നിർPാണ പരിശീലന

വികസന േകQം, െകാMം. 

 3) qിൻസി�ാൾ, �ീരപരിശീലന േകQം, ആലvർ, പാല.ാട്. 
 4) �ണനിയ�ണ ഓഫീസർമാർ (തി+വന,-രം, ആലjഴ)

(ഡി.ഡി. }േഖന). 

 5)  ഡയറ)�െട േമശjറR്. 

 
6) അ�ിനിേ��ീവ് ഓഫീസർ, ഫിനാൻസ് ഓഫീസർ എOിവ+െട
േമശjറR്. 

 7) േജായി>് ഡയറ)ർ (ജനറൽ, �ളാനിംഗ്)

 8) േജായി>് ഡയറ)ർ, േ=�്  െഡയറി ലാബ്, തി+വന,-രം. 
 9) ഈ കാര/ാലയRിെല എMാ ഓഫീസർമാർVം. 

 10) എMാ മ�് ജിMകളിെല െഡപlmി ഡയറ)ർമാർVം. 

 
11) എMാ മ�് �ീരപരിശീലന േകQം
qിൻസി�ാൾമാർVം.

 12) അ�ിനിേ��ീവ് അസി=>്. 

 13) ഈ കാര/ാലയRിെല എMാ �q�മാർVം. 

 
14) െഡയറി ഫാം ഇൻ�)ർ, TC & IT Cell, ഡയറ)േറ�് (ഉRരവ്
െവബ്-ൈസ�ിൽ �mിേNർVOതിന്). 

 16) ഈ കാര/ാലയRിെല എMാ സീ�കൾVം. 

 17) േനാmീസ് േബാർഡ്. 
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