
�ീരവികസന വ
�്  ഡയറ��െട  നടപടി�മം
ഹാജർ:ശാലിനി േഗാപിനാഥ് 

�ീരവികസന വ
�് - ഡയറ�േറ#് - തി%വന&'രം - ജീവന(ാര)ം - െഡയറി ഫാം
ഇൻ-�ർ ത.ികയിെല  ജനറൽ  റി01്െമ2് 3േഖന അൈഡ7സ് െച9െ�1  4 
ഉേദ)ാഗാർ=ികൾ 4 മാസ(ാല ?ീ-എൻAി പരിശീലനം വിജയകരമായി
BർCിയാ(ിയതിെനDടർE്   െഡയറി ഫാം ഇൻ-�ർ ത.ികയിൽ വ
�ിെ2
വിവിധ �ീരവികസന Gണി#് കാര)ാലയIളിൽ 35,600--75400 Qപ ശRള െSയിലിൽ 
നിയമിT് ഉCരവ് 'റെ�UവിVW.

�ീരവികസന വ
�്

നം.DDDKER/54/2023-E1 തി%വന&'രം,തീയതിഃ17-04-2026

പരാമർശം:- 1.  ജി.ഒ. (പി) നം. 137/89/എ.ഡി., തീയതി: 07.06.1989. 

 2.  ജി.ഒ. (പി) നം. 443/92/ഫിൻ., തീയതി: 01.07.1992.

 3.  ജി.ഒ. (പി) നം. 261/85/എ.ഡി., തീയതി: 30.09.1985.

 4.  ജി.ഒ. (ആർ.#ി.) നം. 2441/12/എ.ഡി., തീയതി: 20.12.2012. 

 5.  ജി.ഒ. (പി) നം. 20/2013/ധന., തീയതി: 07.01.2013.

 6.  സർVലർ നം. 7/2014/ധന., തീയതി: 06.02.2014. 

 7.  ജി.ഒ. (പി) നം. 27/2021/ഫിൻ., തീയതി: 10.02.2021.

 
8.  ബd. eഷി (�ീരവികസന) വ
�് െസ�1റിgെട 13.12.2023 െല
ഡി1/153/2023-ഡി.ഡി. നRർ കC്.

 
9. േകരള പhളിക് സർiീസ് കjിഷെ2 05.07.2025 െല R1F-1/1/2025-
KPSC നRർ നിയമന ശിപാർശാ കC്. 

 
10. �ീരവികസന വ
�് ഡയറ��െട 02.08.2025 െല േമൽനRർ
ഉCരവ്. 

 11. േകാഴിേ(ാട് �ീരപരിശീലന േകrം ?ിൻസി�ാളിെ2 07.04.2026 െല
DTCKZD/99/2025-A നRർ കC്. 

 12. േകാഴിേ(ാട് �ീരപരിശീലന േകrം ?ിൻസി�ാളിെ2 17.04.2026 െല
DTCKZD/99/2025-A നRർ കC്. 
 

ഉCരവ്

    േമൽപരാമർശം (9) ?കാരം ജനറൽ  റി01്െമ2് 3േഖന െഡയറി ഫാം ഇൻ-�ർ
ത.ികയിൽ അൈഡ7സ് െച9െ�1 4   ഉേദ)ാഗാർ=ികെള േമൽപരാമർശം (10) െല
ഉCരവ് ?കാരം െഡയറി ഫാം ഇൻ-�ർ ത.ികയിെല നിയമനCിനാgw  8
മാസ(ാല ?ീ-എൻAി പരിശീലനCിനായി േകാഴിേ(ാട് �ീരപരിശീലന േകrCിൽ
നിേയാഗിT് ഉCരവായി%W. ആയതിൽ 4 പരിശീലനാർ=ികൾ പരിശീലനം
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വിജയകരമായി BർCിയാ(ിയ വിവരം േമൽപരാമർശം (11) , (12) െല കDകൾ
?കാരം  േകാഴിേ(ാട്  �ീരപരിശീലന േകrം ?ിൻസി�ാൾ  അറിയിTിxy്.  ടി
സാഹചര)Cിൽ ടി  4 ഉേദ)ാഗാർ=ികെളgം 35,600--75,400 Qപാ ശRള െSയിലിൽ 
താെഴ�റgംവിധം  �ീരവികസന Gണി#് കാര)ാലയIളിൽ െഡയറി ഫാം ഇൻ-�ർ
ത.ികയിൽ   നിയമിT്  ഉCരവ് 'റെ�UവിVW. 
 

�മ
നം. 

െഡയറി ഫാം 
ഇന്-�റായി

നിയമനം ലഭിVE 
പരിശീലനാര്=ിgെട  

േപര് 

നിയമനം
നല്
E

�ീരവികസന
Gണി#്

കാര)ാലയം,
ജി{

റിേ�ാര്1ിംഗ്
ഓഫീസര് ​,

�ീരവികസന
Gണി#,്
ജി{

1

}തി േ?ം.െക 
ൈവ~വം, 3തലVy് നിലം,
കേ{രി, െപ%വയൽ പി ഒ
േകാഴിേ(ാട് 
പിൻ േകാഡ് 673008  

െന�ാറ 
പാല(ാട് 

�ീരവികസന
ഓഫീസര് ​,
െന�ാറ 
പാല(ാട് 

2

അഹല) ചrൻ 
�yCിൽ വീട് 
രീ�ഴ
കാവനാട്, പി ഒ െകാ{ം 
കj�ണിേ(ഷന്  േമൽവിലാസം
 
കരിേനഴC് കിഴ(തിൽ, 
രീ�ഴ
കാവനാട്, പി ഒ െകാ{ം 
പിൻ േകാഡ് 691003

ഇളംേദശം
ഇU(ി 

�ീരവികസന
ഓഫീസര് ​,
ഇളംേദശം

ഇU(ി

3
ഷാൽവിൻ �ാൻസിസ് 
െച�വ�ർ െഹൗസ് 
െകാ�Vwി പി ഒ 
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പാല(ാട് 

�ീരവികസന
ഓഫീസര് ​,
ആല�ർ 
പാല(ാട്

4

വിശാഖ് േമാഹനൻ 
പഴ�ിയിൽ കിഴ(തിൽ 
െച�തന പി ഒ 
െച�തന ആല�ഴ 
പിൻ േകാഡ് 690517
കj�ണിേ(ഷന് േമൽവിലാസം
ഹരിച�നം 

േചർCല
ആല�ഴ  

�ീരവികസന
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താമര({് പി ഒ 
താമര({് ആല�ഴ 
പിൻേകാഡ് -  690548

      
        ടി നിയമനം താല്(ാലിക�ം 1958 െല േകരള േ�#് ആ2് സേബാർഡിേന#്
സർiീസ് ച1Iളിെല പാർ1് 2 െപാ�T1ം 9 (എ) (1), 10 (ബി)-ന് വിേധയമായിരിVം. ടി
താൽ(ാലിക നിയമനം �മീകരിVEത്  സർ(ാ%േദ)ാഗCിൽ നിയമി(െ�UEതിന്
േയാഗ)രാെണE െപാലീസ് അേന7ഷണ റിേ�ാർ1ിെ2gം േകരള പhളിക് സർiീസ്
കjിഷൻ െവരിഫിേ(ഷൻ സർ1ിഫി(#ിെ2gം അടി�ാനCിൽ മാ�മായിരിVം.  ടി
റിേ�ാർ1് എതിരായാൽ ടി താൽ(ാലിക നിയമനം യാെതാ% അറിയി�ം �ടാെത
റ�ാVEതാണ്.  നിയമന ശിപാർശgം 1958 െല േകരള േ�#് സേബാർഡിേന#് പാർ1് 2
െപാ�ച1Iളിെല 3 (സി) ച1Cിന് വിേധയമായിരിVം. �ടാെത, ഈ നിയമനം OA
1212/2024 െല അ&ിമവിധി�് വിേധയ�മായിരിVം.
 
       ഈ ഉCരവ് ?കാരം നിയമനം ലഭിVE വ)�ി േജാലിയില്  ?േവശിVE തീയതി
3തൽ �ടർTയായ 3  വർഷCി�wിൽ 2  വർഷം  നിയമാ��തം
നിരീ�ണCിലായിരിVം. �ടാെത, െക.എസ്.ആർ. പാർ1് 1 �ൾ  22, 22 എ., 22 ബി
എEിവ ?കാരം ജനറൽ െ?ാവിഡ2് ഫy്, േകരള േ�#് ൈലഫ് ഇൻഷ7റൻസ്, ��്
ഇൻഷ7റൻസ് എEീ പ�തികളി�ം നാഷണൽ െപൻഷൻ Sീമി�ം നി�ിത സമയ
പരിധി�wിൽ വരി(ാരാേകy�മാണ്. 
 
     ഈ ഉCരവ് ?കാരം നിയമി(െ�UEയാൾ േജാലിയിൽ ?േവശിT് 7
ദിവസCി�wിൽ ഓഫീസ് തലവൻ 3േഖന Aഷറി ഓഫീസർ(്  PRAN ലഭിVEതി�w
അേപ� നൽേകy�മാണ്. േജാലിയിൽ ?േവശിVE അവസരCിൽ താെഴ�റgE
?മാണI�െട അ�ൽ, പകർ�കൾ എEിവ ഹാജരാേ(yതാണ്. 
 
       1. ജനനCീയതി, വിദ)ാഭ)ാസ േയാഗ)ത, ജാതി എEിവ െതളിയിVE
സർ1ിഫി(�കൾ. 
       2. ?ീ-എൻAി പരിശീലനം നടE �ീരപരിശീലന േകrം ?ിൻസി�ാളിെ2 വിUതൽ
ഉCരവ്. 
 
       17.04.2026  അപരാ�ം 8 മാസ(ാല ?ീ-എൻAി  പരിശീലനം  വിജയകരമായി 
BർCിയാVE ടി പരിശീലനാർ=ികെള അേEദിവസം അപരാ�ം  അതത്  
�ീരപരിശീലന േകrIളിൽ നിWം വിUതൽ െചേ9yതാണ്.  

 
ഡയറ�ർ
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(PEN. 498485)

To:- ബ¢െ�1 ജീവന(ാർ(് ( േകാഴിേ(ാട് �ീരപരിശീലന േകrം ?ിൻസി�ാൾ
3േഖന). 
 

പകർ�് :- 1)  ?ിൻസി�ാൾമാർ, �ീരപരിശീലന േകrം, േകാഴിേ(ാട് (?ീ-എൻAി
പരിശീലനCിൽ ?േവശിVE അവസരCിൽ ഉേദ)ാഗാർ=ികൾ
സമർ�ിTി%E തിരിTറിയൽ േരഖകൾ, െമഡി(ൽ സർ1ിഫി(#്,
അന£¤ചർ േഫാം, ¥ാർ(് േഫാം, േസവന'.കം(ഓ�ൺ
െച§ിxെy¨ിൽ) എEിവ ബ¢െ�1 �ീരവികസന
ഓഫീസർമാർ(് ജി{ാ െഡപ�1ി ഡയറ�ർ 3േഖന   എ�gം േവഗം
അയ©െകാUേ(yതാണ്. ആയതിെ2 പകർ�കൾ താ¨�െട
കാര)ാലയCിൽ ª�ിേ(y�മാണ്). 

 2)  എ{ാ ജി{ാ െഡപ�1ി ഡയറ�ർമാർVം  

 3)  ബ¢െ�1 �ീരവികസന ഓഫീസർമാർ(് (ഡി.ഡി. 3േഖന). 

 4)  ഡയറ��െട േമശ�റC്. 

 
5)  അ«ിനിേ-#ീവ് ഓഫീസർ, ഫിനാൻസ് ഓഫീസർ എEിവ%െട
േമശ�റC്. 

 6)  േജായി2് ഡയറ�ർമാർ (ജനറൽ, ¬ളാനിംഗ്). 

 7)  ഈ കാര)ാലയCിെല മെ#{ാ ഓഫീസർമാർVം. 

 8)  അ«ിനിേ-#ീവ് അസി�2്. 

 9)  ഈ കാര)ാലയCിെല എ{ാ ª?­മാർVം. 

 
10)  െഡയറി ഫാം ഇൻ-�ർ, #ി.സി. ആ2് ഐ.ടി. െസൽ,
ഡയറ�േറ#് -- ഉCരവ് െവബ്-ൈസ#ിൽ �1ിേTർVEതിന്. 

 11)  ഈ കാര)ാലയCിെല എ{ാ സീ�കൾVം.

 12)  േനാ1ീസ് േബാർഡ്. 
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