
 

�ീരവികസന വ
�്  അ�ിനിേ��ീവ് ഓഫീസ�െട  നടപടി�മം

ഹാജർ  : േഡാ. "മി െചറിയാൻ െക.എ.എസ്. 

�ീരവികസന വ
�് - ഡയറ)േറ�് - തി+വന,-രം - ജീവന.ാര/ം - വ
�ിെല 9

െഡയറി ഫാം ഇൻ�)ർമാർ.് അർഹത3് വിേധയമായി 2 : 1 അ7പാത8ിൽ 

െഡയറി ഫാം ഇൻ�)ർ (ഹയർേ;ഡ്) ത=ികയിേല.് 39,300-83,000 Bപാ ശDള

െFയിലിൽ  േറേഷ/ാ െHാേമാഷൻ  അ7വദിJ് താൽ.ാലിക ഉ8രവ്

-റെ�LവിMN. 

�ീരവികസന വ
�്

നം.DDDKER/4379/2025-E1 തി+വന,-രം,  തീയതി : 18-12-2025

പരാമർശം:- 1.  ജി.ഒ. (എം.എസ്.( നം. 267/2013 (162)/ഫിൻ., തീയതി : 03.06.2013. 

 2. ജി.ഒ. (പി) നം. 27/2021/ഫിൻ., തീയതി : 10.02.2021. 

 3. KSR ഭാഗം 1 ച\ം 23 (ഡി). 

 
4. �ീരവികസന വ
�് അ�ിനിേ��ീവ് ഓഫീസ�െട 05.05.2025 

െല DDDKER/2656/2022-E1 നDർ ഉ8രവ്. 

 5. �ീരവികസന വ
�് ഡയറ)�െട 11.03.2025 െല

DDDKER/949/2025-ES1 (1) നDർ ഉ8രവ്. 

 6. �ീരവികസന വ
�് ഡയറ)�െട 08.05.2025 െല

DDDKER/949/2025-ES1 (2) നDർ ഉ8രവ്. 

 

7. �ീരവികസന വ
�് ഡയറ)�െട 31.05.2025 െല

DDDKER/949/2025-ES1 (2) നDർ ഉ8രവ്. 
 

ഉ8രവ്

               േമൽപരാമർശം (1), (2) Hകാര]^ സർ.ാർ ഉ8ര_കൾ.് വിേധയമാaം

േമൽപരാമർശം (3) Hകാര_ം േമൽപരാമർശം 4 ]തൽ 7 വെരa^ ഉ8ര_കൾ.് 

വിേധയമാaം വ
�ിെല താെഴ�റac 9 െഡയറി ഫാം ഇൻ�)ർമാർ.്   അർഹത3്

വിേധയമായി 2 : 1 അ7പാത8ിൽ  െഡയറി ഫാം ഇൻ�)ർ (ഹയർേ;ഡ്)
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ത=ികയിേല.് 39,300-83,000 Bപാ ശDള െFയിലിൽ  േറേഷ/ാ െHാേമാഷൻ 

അ7വദിJ് താൽ.ാലിക ഉ8രവ് -റെ�LവിMN. 

 

�മ 

നം. 

െഡയറി ഫാം 

ഇൻ�)�െട 

േപര്, 

നിലവിെല

�ീരവികസന 

dണി�് കാര/ാലയം,

ജിf

േറേഷ/ാ  െHാേമാഷന്

അർഹത ലഭിMc

തീയതി 

എHകാരം

േറേഷ/ാ 

െHാേമാഷൻ 

ലഭിMcെവc

വിവരം

1

ബാh സാ]േവൽ,

അiർ,

പ8നംതി\. 

15.03.2025 F.N.

lീമതി. lീത �ി.

�ീരവികസന

ഓഫീസറായ ഒഴിവിൽ

2

വിെമmൺ വി. 

ൈവ�ിൻ,

എറണാ
ളം

02.04.2025 F.N.

lീമതി. Hസc

�ി.െക. �ീരവികസന

ഓഫീസറായ ഒഴിവിൽ

3

അpൽ �ി. അഗqിൻ,

കാളികാവ്,

മലrറം.

12.05.2025 F.N.

lീമതി. ധന/ stൻ

�ീരവികസന

ഓഫീസറായ 

ഒഴിവിൽ

4

വിശാ,് െക.,


uമംഗലം,

േകാഴിേ.ാട്.

01.06.2025 F.N.

lീ. േവvേഗാപാലൻ

ൈപലൻ 31.05.2025-

ന് വിരമിJ

ഒഴിവിൽ
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5

അwബർ െഷരീഫ്,

ബാxേyരി,

േകാഴിേ.ാട്.

02.06.2025 F.N.

lീമതി. "മ എസ്.പി.

�ീരവികസന

ഓഫീസറായ

ഒഴിവിൽ. 

6

സിzിൻ േജാസ്,

െകാLവ^ി,

േകാഴിേ.ാട്.

02.06.2025 F.N.

lീ. ദിേജഷ് െക.

�ീരവികസന

ഓഫീസറായ

ഒഴിവിൽ

7

െബനി� എം. qീഫൻ,

െപാcാനി,

മലrറം.

03.06.2025 F.N.

lീമതി. െജസിത

റ{ാൻ വി.െക.

�ീരവികസന 

ഓഫീസറായ

ഒഴിവിൽ

8

Hശാ,് പി.വി.,

റാcി,

പ8നംതി\.

03.06.2025 F.N.

lീമതി. ലീന �ി.െക.

�ീരവികസന

ഓഫീസറായ

ഒഴിവിൽ

9

നസീം അ|ൾ റ{ാൻ വി.,

േവ}ര,

മലrറം. 

04.06.2025 F.N. 

lീമതി. ബി~ എൻ.

�ീരവികസന

ഓഫീസറായ ഒഴിവിൽ

 

      നിലവിൽ  (േകാളം നം. 3-ൽ പറ�ിരിMc തീയതികൾ.് ]Dായി) 39,300-83,000

Bപാ ശDള െFയിലിൽ   െഡയറി ഫാം ഇൻ�)ർ  ത=ികയിൽ  8 വർഷ

സമയബ�ിത ഹയർേ;ഡ് ലഭിJി�^ െഡയറി ഫാം ഇൻ�)ർമാർ   ടി േq�്െമ�ിൽ

ഉൾെ�\ി�^ പ�ം ഈ േറേഷ/ാ െHാേമാഷൻ ]േഖനa^ സാD8ികാ7�ല/}ൾ

(ഫിേmഷൻ െബനിഫി�്) ലഭിMcതf. 
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      ടി േറേഷ/ാ െHാേമാഷൻ േമൽപരാമർശം (3) െല വ/വ�കൾ.് (ie, promotions

which do not involve change of duties shall have effect from the date of occurrence of

vacancy or the date of acquiring eligibility for promotion whichever is later, but monetary

benefits shall be admissible only for a period of one year prior to the date of order of

promotion) വിേധയമായി�^താണ്. 

       ടി താൽ.ാലിക  ഉ8രവ്  ൈക��ിയ വിവരം  മട.8പാലിൽ

അറിയിേ.�താണ്. 

       താൽ.ാലിക  ഉ8രവ് വ
�ിെല  എfാ െഡയറി ഫാം ഇൻ�)ർമാർMം 

നൽേക�pം   എെ,�ിxം ആേ�പ}ൾ/പരാതികൾ ലഭിMcപ�ം ആയത്  2025 

ഡിസംബർ 31  ൈവ
േcരം 5 മണി3് ]Dായി ഈ കാര/ാലയ8ിേല.് 

അയ തേര�താണ്. ടി സമയപരിധി കഴി�് ലഭിMc ആേ�പ}ൾ/പരാതികൾ

പരിഗണിMcതf എc വിവര_ം അറിയിMN. 

 
 
 
 
 
 

അ�ിനിേ��ീവ് ഓഫീസർ  K.A.S.

(PEN. 636653)
 

To:- വ
�ിെല എfാ െഡയറി ഫാം ഇൻ�)ർമാർMം (ഓഫീസ് േമലധികാരി

]േഖന). 
 

പകർ�് :- 1) െഡപ¤\ി ഡയറ)ർമാർ (14 ജിfാ കാര/ാലയ}ൾ). 

 2) വ
�ിെല എfാ �ീരവികസന dണി�് �ീരവികസന

ഓഫീസർമാർMം (ഡി.ഡി. മാർ ]േഖന). 

 3) ഡയറ)�െട േമശrറ8്. 
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4) അ�ിനിേ��ീവ് ഓഫീസർ, ഫിനാൻസ് ഓഫീസർ എcിവ+െട

േമശrറ8്. 

 5) േജായി�് ഡയറ)ർമാർ (ജനറൽ, ¥ളാനിംഗ്). 

 6) അ�ിനിേ��ീവ് അസിq�്. 

 7) എfാ ¦H§മാർMം. 

 
8) ഈ കാര/ാലയ8ിെല 2 െഡയറി ഫാം ഇൻ�)ർമാർ.്

(അറിവിേല.ായി). 

 9) എfാ സീ¨കൾMം (അറിവിേല.ായി). 

 10)  േനാ\ീസ് േബാർഡ്. 
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